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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO ESTADO DA BAHIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

 

 

RETIFICA O EDITAL Nº 01 DE 09 DE JANEIRO DE 2026 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE MONTE 
SANTO, torna pública a retificação do Item 15. Do Calendário do EDITAL nº. 01/2026 
– SEMEC, referente a realização de processo seletivo para preenchimento de vagas de 
estágio junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura de Monte Santo/BA, 
publicado no Diário Oficial do Município em 09, de janeiro de 2026, edição 3.351, 
páginas 8 a 22, considerando o elevado número de inscrições e a necessidade de 
avaliação criteriosa. 

 

15. DO CALENDÁRIO: 

Data  Atividades  
09/01/2026 Publicação do Edital  
12/01/2026 a 16/01/2026  Inscrições presenciais na Sede da Secretaria Municipal  

de Educação e Cultura  
28/01/2026 Publicação da lista preliminar de classificados  
29 e  30/01/2026 Interposição de Recursos  
03/02/2026 Resposta dos Recursos  
04/02/2026 Publicação do Resultado Final  
06/02/2026  Assinatura do termo de compromisso de estágio e entrega 

 do ofício de encaminhamentos para unidade escolar.  
09/02/2026 Início do estágio com a devida apresentação na unidade escolar designada 

 pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura.  
 

Monte Santo/BA, 23 de janeiro de 2026. 

 
 

Jailson da Silva Carvalho 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 
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