.
—_DIARIO —

OFICIAL

Prefeitura Municipal
de

Monte Santo




 —— DIARIO— Edicdo 1.726 | Ano 13

n‘n 17 de fevereiro de 2023
/ Pagina 2

. Prefeitura Municipal
de Monte Santo

iNDICE DO DIARIO

EDITAL
EDITAL O1-20023 .o

Certificagao Digital: SOHWUSTK-FWCMPBIW-KXRERXVB-GQ3TDNUY
Versao eletronica disponivel em: http://www.montesanto.ba.gov.br/
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



 —— DIARIO— Edicdo 1.726 | Ano 13

17 de fevereiro de 2023
Pagina 3

2 Prefeitura Municipal
de Monte Santo

EDITAL 01-2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 01 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITURA DE MONTE SANTO, Estado da Bahia, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA E DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, em parceria com as INSTITUTICOES DE ENSINO
CONVENIADAS, torna publica a realiza¢io de processo seletivo — credenciamento - para
preenchimento de vagas de estagio junto a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

de Monte Santo/BA nos cutsos especificados neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo ocorrera sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacio e Cultura e da Secretaria Municipal de Administragio.

1.2. A selecio visa o preenchimento das vagas indicadas no anexo I deste Edital.

1.3 O processo seletivo destina-se a credenciar estudantes, prioritariamente, do Ensino
Superior, maiores de 16 (dezesseis) anos, para realizarem estigio no ambito da Secretaria
Municipal de Educagio de Monte Santo/BA, mediante necessidade do 6tgio demandante,
proporcionando aos estudantes o desenvolvimento de habilidades técnicas, por meio da
sua participagao efetiva em atividades especificas, visando a consecugio, de maneira
eficiente e eficaz, das finalidades definidas na Lei n® 11.788/2008.

1.4 Os candidatos classificados serdo convocados para firmar o Termo de Compromisso de
Estagio, de acordo com o interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagio de
Monte Santo/BA.

1.5 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas no presente Edital é
requisito indispensavel para inscri¢do e para participagdo do Processo de Selegao Publica
Simplificada. O candidato, que por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui
estabelecidas sera eliminado do certame.

1.6 Os interessados em participar do Processo Seletivo N° 01/2023 poderio obter

informagbes junto ao e-mail da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura:

educacaomontesanto@gmail.com e no e-mail da Secretaria Municipal de Administracio

sec.admmontesanto@gmail.com.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO
1.7 O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de

condi¢goes com os demais candidatos, assegurada as prerrogativas legais que lhe sao
conferidas.
1.8 O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais da

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e da Prefeitura Municipal de Monte Santo/BA.

2. DOS CURSOS:

2.1 Serdo selecionados estudantes dos cursos de Licenciatura, preferencialmente em
Pedagogia;

2.2 Somente em localidades que ndo houver académicos de Licenciaturas sera permitido a

selecido de estudantes do Ensino Técnico e Médio.

3. DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO:

3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato a estagio devera conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos por este e pelas legislagdoes competentes.
3.2 A inscri¢ao sera gratuita.

3.3 Uma vez efetivada a inscri¢do ndo serd permitida a sua alteracao.

3.4 A inscricio do candidato implicard o conhecimento e a aceitagio das normas e
condi¢oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 22 de fevereiro a 28 de fevereiro de
2023, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, no Departamento de Recursos
Humanos (DRH) da Prefeitura Municipal de Monte Santo/BA.

3.6 O formulario de inscri¢ao, constante no anexo II deste edital, deverd ser preenchido
pelo candidato.

3.7 Junto ao formulario citado no item 3.5, deverdo ser anexados: 1 fotocépia do RG e do
CPF, comprovante de matricula atualizado (2023/01), histérico de notas completo e
atualizado até o dltimo ano letivo cursado. (Caso nao esteja matriculado em curso de nivel
superior deve apresentar o histérico do ensino médio);

3.7.1 O histérico de notas devera conter todas as notas das disciplinas cursadas no semestre

2022/2.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
3.8 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢ao serdo de inteira responsabilidade

do candidato, reservando-se a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura e a Secretaria de
Administragdo o direito de excluir do processo seletivo aquele que nio preencher o

formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

4. DA RESERVA DE VAGAS

4.1 Serao reservados 30% (trinta por cento) do total das vagas aos candidatos negros
optantes, com amparo no Decreto Estadual n® 15.353, de 08 de agosto de 2014, que
regulamenta o art. 49 da Lei Estadual n° 13.182, de 06 de junho de 2014.

4.2 Poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem no ato da inscricdo, conforme o quesito cor ou raca, utilizado pela
Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

43 A autodeclaragiao ¢ facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no Edital caso ndo opte pela reserva de vagas.

4.4 Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total de vagas existentes em cada
Unidade de Lotagao ao candidato com deficiéncia, cujas atribui¢cGes sejam compativeis com
a sua aptidao.

4.5 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no att. 4° do Decreto n°® 3.298/99.

4.6 Os candidatos deverdo declarar, quando da inscricio, serem portadores de
deficiéncia, especificando-a na Ficha de Inscricio.

4.7 Nio havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, essas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia,
observando-se rigorosamente a ordem de classificagao.

4.8 A deficiéncia devera ser comprovada mediante atestado médico ou laudo pericial.

5. REQUISITOS PARA INSCRICAO

5.1 Para efetuar a inscri¢do ¢ imprescindivel preencher os seguintes requisitos:

a) Possuir matricula e frequéncia regular nos cursos citados no item 2 deste Edital;

b) Ter disponibilidade para realizar estigio com carga horiria diaria de, no minimo, 4
(quatro) horas.

6. DA ETAPA DE CLASSIFICACAO

6.1 A selecio sera realizada através de andlise do histérico de notas, seguindo os critétios

estabelecidos no tépico 7 deste Edital.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI’-’\O
7. CRITERIOS DE SELECAQO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

7.1 Adotar-se-a o critétio de maior média de notas no dltimo semestre cursado, sendo
vedada a admissdo de candidatos com média de notas inferior a 6 (seis).

7.2 O candidato que tiver ingressado na atual instituiio de ensino por meio de
transferéncia deverd apresentar declaracdo da instituicio que indique claramente o periodo
que esta matriculado atualmente. A apresentacdo desta declaragio deve ocorrer quando o
histérico de notas ndo informar o semestre em que o aluno esta matriculado.

7.3 Critérios de Desempate:

7.3.1 Em caso de empate na analise de notas, tera preferéncia para efeito de classificacido na
etapa “Analise do Histérico de Notas” o candidato que possuir o menor nimero de
reprovagoes registradas em seu historico de notas e, se ainda assim persistir o empate, terd
preferéncia o candidato de maior idade.

7.3.2 A divulgacio do resultado provisorio da analise do histérico de notas ocorrera no dia
1 de marco de 2023, por meio do didrio oficial do  Municipio
(https://doem.org.br/ba/montesanto) e redes oficiais da Prefeitura Municipal de Monte

Santo e da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.
8. DOS RECURSOS:

8.1 Dos atos da Comissdo cabera recurso para o Secretirio Municipal de Educagio e
Cultura.

8.2 Ap6s divulgagio do resultado preliminar de analise do histérico de notas o candidato
terd o prazo de 2 dias uteis para interpor recurso.

8.3 O recurso podera versar sobre:
a) Erro material na classificagio;
b) Inversdao da ordem de classificacao.

8.4 Os recursos deverio ser enviados para o e-mail da Secretaria Municipal de Educacao e

Cultura: educacaomontesanto@gmail.com.
9. DO RESULTADO DEFINITIVO

9. O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no dirio oficial do Municipio

(https://doem.org.br/ba/montesanto) e tedes oficiais da Prefeitura Municipal de Monte

Santo e da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, na data provavel de 06 de margo,
apo6s decididos os recursos interpostos.

10. DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

10.1 Atividades serdo desempenhadas em conformidade com os cursos contemplados, em
conformidade com o que dispde a Lei 11.788/08.
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11. DA CONTRATAGCAO

11.1 O candidato habilitado serd convocado, por ordem de classificacdo, devendo aquele
que nio se classificar dentro do nimero de vagas previstas no edital, integrar o cadastro de
reserva, aguardando convocagao para preenchimento de vaga que vier a surgir, respeitado o
prazo de validade do processo seletivo e as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

11.2 A formalizagaio do Termo de Compromisso de Estigio se dard entre a Secretaria
Municipal de Educacio, Secretaria de Administracao, Instituicio de Ensino e o estudante.

11.3 Para o repasse de bolsa, o estagiario deve ser titular de conta corrente banciria, e seus
dados bancarios entregues juntamente com a documentagao.

11.4 Os interessados, ao realizarem a inscri¢do, ficam inteiramente cientes das regras
inerentes a contrata¢io de estagirio, de acordo com a Lei Federal 11.788/08.

12. DO LOCAL DO ESTAGIO

12.1 O estagio sera realizado em um dos locais indicados no Anexo I deste Edital, podendo
o estagiario ser remanejado para qualquer setor correlato a sua formagio, conforme
necessidade do 6rgio.

13. DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

13.1 O estagio sera realizado com jornada de 04 (quatro) horas diarias, o que
correspondente a 20 (vinte) horas semanais.

13.2 O Estagio tera vigéncia condicionada ao calendario letivo divulgado em Diario Oficial
no ano de 2023.

13.3 O Contrato de estagio podera ser extinto nas seguintes hipéteses:

a) A pedido do estagiario;

b) A pedido da Instituicao de Ensino;

c) A pedido da Secretaria Municipal de Educacio ou Sec. de Administracao;

d) Por trancamento do curso pelo aluno;

¢) Por conclusio do curso;

f) Por transferéncia de curso;

g) Por reprovacio do aluno em qualquer disciplina, durante a vigéncia do estagio;
h) Por faltas nao justificadas;

i) Por fato superveniente que recomende a rescisio do contrato de estigio por qualquer
uma das partes envolvidas.

14. DOS BENEFICIOS:
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14.1 O candidato selecionado contard com as seguintes vantagens:

Carga Horiria de 20 (vinte) horas semanais, na forma do Decreto Municipal n® 110/2017:

2) R$ 600,00 (seiscentos reais) - nivel superior
b) R$ 500,00 (quinhentos reais) - nivel técnico
c) R$ 400,00 (quatrocentos reais) - nivel médio

14.2 A concessio dos beneficios previstos indicados no item 14.1 deste edital nio
caracteriza vinculo empregaticio entre o aluno e a concedente.

15. DO CALENDARIO:

Publicacio do edital: 17 de fevereiro de 2023

Inscricoes: 22 de fevereiro a 28 de fevereiro de 2023

Publicacio da lista preliminar de classificados: 1° de marco de 2023
Interposicio de recursos: 02 a 03 de marco de 2023

Publicagio do resultado do processo: 06 de margo de 2023

Assinatura do termo de compromisso de estigio/ apresentar dados bancitios: 06 a 08 de

marco de 2023
16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1 O presente processo seletivo tera validade de até 12 (doze) meses, a partir da data de
divulgacao do resultado definitivo.

16.2 Fica assegurada a Secretaria Municipal de Educagido e Cultura a prerrogativa de
cancelar o processo seletivo antes da celebragido do Termo de Compromisso de Estagio.

16.3 O candidato que atender a convocagio, mas nio iniciar as atividades da Fungio de
estagiario na data estabelecida ser considerado desistente.

16.4 Aos casos omissos aplicar-se-4o as normas previstas na Lei 11.788/08 ¢ as disposi¢des
do Decreto n° 110/2017.

16.5 Este edital integra o Termo de Compromisso de Estigio, independentemente de sua
transcri¢ao.

Monte Santo/BA, 17 de fevereiro de 2023.

Jailson da Silva Carvalho
Secretario Municipal de Educagio e Cultura
Decreto 531/2023

Vitéria Souza Andrade
Secretaria Municipal de Administragio
Decreto 540/2023
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ANEXO I

CARGOS

01 | AUXILIARES DE CRECHE
02 [ AUXILIARES PRE ESCOLA
03 | AUXILIARES ENSINO
FUNDAMENTAL

LOTACAO

MUNICIPIO DE MONTE SANTO
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
VAGAS IMEDIATAS

115

CADASTRO DE RESERVA
75
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO
Estudante: (nome completo):
Filiagdo:
RG:
CPF:
Autodeclara-se: ( ) Negro/Preto () Pardo. () Branco
Deseja participar na modalidade: ( ) Ampla concorréncia () 30% Cotas
E pessoa com deficiéncia: (. )sim (. ) ndo
PCD modalidade: ( ) Ampla concorréncia () 10% Cotas
Enderego residencial:
Data de nascimento:
Curso (que esta matriculado):
Semestre:
Institui¢do de Ensino que esta matriculado:
Institui¢do de Ensino que pretende atuar/localidade:
Experiéncias enquanto estagirios do IEL na area da Educagao: (se houver) sinalizar
ano e escola que atuou:

Obs. Anexar essa ficha as copias dos documentos.
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ANEXO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRICAO:

Original e copia do RG

Original e copia do CPF

Comprovante de residéncia;

Comprovante de matricula atualizado 2023.1

Boletim (que apresente as notas do ltimo semestre 2022.2 ou historico escolar do
ensino médio/técnico);

PIS ou NIS;

Titulo de Eleitor;

Conta Bancaria (Bradesco — Cdpia do cartdo onde consta agéncia e conta):
Comprovante de Experiéncia enquanto estagiario do IEL (se possuir)

01 foto %

OBS. Todos os documentos devem ser entregues em envelope com a devida
identificagdo do estagiario. Constando nome completo, endereco residencial, telefone e
e-mail para contato.
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